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AVVISO PUBBLICO

Creazione della short-list di formatori esperti

per la realizzazione del progetto E.Co. ESPLORATORI CORAGGIOSI
(approvata con Verbale del Consiglio di Amministrazione del 01/04/2026)

Visto il verbale del Consiglio d’Amministrazione in merito alla costituzione di una short-list di formatori
esperti.

Considerato che per I'attuazione del progetto E.Co. ESPLORATORI CORAGGIOSI (finanziato dal Dipartimento
per le politiche di coesione e per il sud nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza — PNRR —
Missione 5 Inclusione e Coesione — Componente 3 — Interventi speciali per la coesione territoriale
Investimento 3 - Interventi socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel mezzogiorno
a sostegno del terzo settore) in cui € coinvolta in qualita di partner (soggetto capofila: Coop. Soc. CO.A.G.l.),
LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa, nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita e imparzialita
intende istituire un elenco di formatori esperti da cui attingere per la realizzazione dell’azione di “Educazione
e Natura. Percorso formativo sull’Outdoor Education a orientamento ecopsicologico” prevista dal Progetto.

Ritenuto, pertanto, opportuno avviare la procedura a evidenza pubblica per la selezione di formatori esperti
al fine di creare il succitato elenco di professionisti cui attingere per la realizzazione dell’azione formativa
prevista all’interno del progetto E.Co. ESPLORATORI CORAGGIOSI.

Tutto cid premesso e considerato, per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendono
integralmente riportate, LA FACTORIA Impresa Societa Cooperativa

PUBBLICA

Il presente avviso per la creazione di una Short-list di tutor ed esperti de LA FACTORIA Impresa Sociale
Cooperativa

Art. 1 - Finalita e obiettivi dell’Avviso

Con il presente avviso si intende creare I'elenco dei formatori esperti de LA FACTORIA Impresa Sociale
Cooperativa.

La Short-list verra utilizzata da LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa come utile strumento di
consultazione da cui attingere per conferire incarichi esterni, in conformita alle disposizioni legislative vigenti.
Le disposizioni contenute nel presente Avviso sono finalizzate ad assicurare che I'affidamento avvenga con
modalita semplificate, nel rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed economicita dell’azione
amministrativa, oltre che dei principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, pari
opportunita, proporzionalita e pubblicita.

A seguito della pubblicazione del presente avviso verra creata la lista di tutor ed esperti de LA FACTORIA
Impresa Sociale Cooperativa per la realizzazione delle azioni di sua competenza del progetto E.Co.
ESPLORATORI CORAGGIOSI.

Con il presente avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale, non sono
previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito.
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L'inclusione del formatore esperto nella Short-list non costituisce titolo per pretendere I'affidamento di
incarichi e LA FACTORIA non & vincolata nei confronti degli iscritti.

La finalita & quella di formare una Short-list di professionisti, di cui al successivo articolo 2, sulla base di una
selezione dei curricula, che saranno acquisiti quale manifestazione di interesse a collaborare con LA
FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa per le attivita connesse all’attuazione del progetto E.Co.
ESPLORATORI CORAGGIOSI.

La Short-list verra formata a seguito della valutazione, da parte di apposita commissione presieduta dal
Presidente de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa e da almeno un altro socio. L'elenco e
immediatamente utilizzabile secondo le esigenze de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa e in funzione
delle capacita tecniche e professionali specifiche e della disponibilita degli iscritti.

Art. 2 — Tipologie professionali
| soggetti aspiranti a essere inseriti nella Short-list devono essere in possesso di specifiche competenze ed
esperienze nella seguente area tematica:

F — Area formazione esperta in ecopsicologia applicata, in modalita blended learning

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa si riserva la facolta di aggiornare I'area tematica di interesse,
dandone comunicazione sul proprio sito istituzionale.

Art. 3 — Requisiti per 'ammissione
Possono presentare istanza di iscrizione alla short-list dei formatori esperti de LA FACTORIA Impresa Sociale
Cooperativa, i_soggetti in possesso di formazione professionale e di esperienza coerenti con I'oggetto

dell’attivita da svolgere, che alla data di presentazione della domanda siano in possesso dei seguenti requisiti

di ordine generale:

1. Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea.
Eta non inferiore a 18 anni.

Idoneita fisica allo svolgimento dell’incarico.

Godimento dei diritti civili.

vk W

Non essere stati esclusi dall'elettorato attivo, né essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile né di avere procedimenti penali in corso
che impediscano, ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia, la costituzione di un rapporto
di lavoro con amministrazioni pubbliche.

6. Possesso di specifiche e consolidate competenze ed esperienze coerenti con le aree tematiche per cui
si richiede I'iscrizione nella short-list.

7. Non aver riportato sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell’art. 144 del Codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla
moralita professionale o per delitti finanziari.

8. Assenza nell’esercizio della propria attivita professionale, di errore grave, accertato con qualsiasi mezzo
di prova addotto dall’amministrazione aggiudicatrice.

9. Non essersi resi gravemente colpevoli di false dichiarazioni nel fornire informazioni relative ai requisiti

di ordine generale ed alla propria capacita tecnica.
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10. Non aver subito sentenza di condanna per responsabilita amministrativa, comportante il divieto di

11.

12.

contrattare con la pubblica amministrazione, ai sensi del D.Lgs. 231/01.

Per i candidati di nazionalita straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilita la buona

conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.

Inoltre e richiesto, in particolare, il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

Diploma di Laurea (DL) conseguito secondo il vecchio ordinamento universitario;

Laurea Magistrale (LM);

Laurea Triennale (LT);

Sono inoltre ammessi (per le ipotesi di seguito illustrate) i candidati muniti di diploma di scuola
secondaria di Il grado con comprovata esperienza nell’ambito tematico di riferimento. Sono fatti salvi
altresi i casi documentati di alta specializzazione in ambiti professionali particolarmente complessi,
riconducibili a nuove professionalita o a professioni non regolate specificamente.

Gli incarichi saranno affidati a insindacabile giudizio de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa ai

candidati iscritti la cui esperienza professionale e le cui competenze saranno giudicate maggiormente

rispondenti ai bisogni de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa.

Ai fini dell’eventuale attribuzione di incarico, saranno considerati positivamente per lo svolgimento

dell’incarico:

Competenze teoriche e accademiche

o Conoscenza dell'ecopsicologia applicata: conoscenza approfondita dei modelli teorici che
integrano psicologia ed ecologia, con particolare riferimento alla ricerca accademica nel settore;
competenza specifica sui temi della biofilia, della green mindfulness e dell'ecologia affettiva
applicate all'educazione.

o Outdoor education: competenza metodologica per il superamento dei confini dell'aula
tradizionale verso una "didattica verde".

Competenze metodologiche e di facilitazione

o Capacita di guidare docenti ed educatori nel trasferimento di modelli teorici in progetti scolastici
rigenerativi e unita didattiche concrete.

o Abilita nel condurre laboratori pratici in aula virtuale, facilitando la trasformazione delle
conoscenze teoriche in competenze professionali.

o Capacita di fornire una "restituzione immediata" e supporto personalizzato sui progetti elaborati
dai partecipanti.

Competenze digitali e gestionali

o Esperienza nella conduzione di webinar sincroni (uso di strumenti di videoconferenza e
interazione live) e nella gestione di attivita asincrone.

o Capacita di animare forum di discussione, rispondere a quesiti didattici online e monitorare la
progressione dei corsisti attraverso I'analisi dei log e dei report di fruizione.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione

della domanda di iscrizione alla short-list.

E garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli incarichi del presente avviso.
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Art. 4 — Modalita e termini di presentazione della domanda

| soggetti che intendono presentare domanda di iscrizione alla short-list, devono, pena il rigetto della

domanda di ammissione, presentare la seguente documentazione che costituisce il dossier di manifestazione

di interesse:

1. Domanda di partecipazione, datata e firmata (Modulo A);

2. Copia del documento di identita in corso di validita del soggetto che sottoscrive la domanda di iscrizione;

3. Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, riportante il numero di iscrizione al relativo albo
professionale, se applicabile, e corredato di specifica dichiarazione resa ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000 attestante la veridicita delle informazioni contenute;

La domanda di iscrizione e la documentazione allegata devono essere redatti in lingua italiana.

Non & necessario allegare al CV documentazione attestante i titoli ed esperienze dichiarate.

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa si riserva, nel corso del procedimento di iscrizione, di richiedere al

soggetto interessato di comprovare il possesso dei requisiti, attraverso la presentazione di specifica e

ulteriore documentazione.

| dati forniti dai soggetti proponenti verranno trattati, ai sensi del Reg UE 2016/679, cosi come recepito

dall’'ordinamento italiano, e nelle sue ss.mm.ii., esclusivamente per le finalita connesse all’espletamento

delle procedure relative al presente avviso.

La domanda di partecipazione, redatta utilizzando i modelli allegati al presente avviso e sottoscritta dal

soggetto richiedente (con firma digitale o scansione di documento firmato in originale), unitamente alla

documentazione indicata, dovra pervenire entro le ore 13:00 del 17/04/2026 esclusivamente via PEC al

seguente indirizzo pec: lafactoria@pec.it

Fara fede, esclusivamente, la data di recapito attestata dalla casella di posta certificata.

L’avviso, il regolamento e la modulistica sono disponibili sul sito internet www.lafactoria.it.

| documenti inviati via PEC dovranno essere sottoscritti con firma digitale o scansione di documento firmato

in originale.

La PEC dovra essere strutturata come di seguito:

- Oggetto della PEC: “Iscrizione Short-list LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa. Area F”.

- Il testo della PEC dovra riportare, almeno, il nominativo e I'indirizzo di residenza del mittente.

L’irregolarita o I'incompletezza anche formale nella presentazione della domanda e della documentazione,

nonché l'inosservanza delle prescrizioni contenute nel presente avviso comporteranno |'esclusione

dell’interessato dall’inserimento nella Short-list.

L’inoltro della documentazione & a completo ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia

responsabilita de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa ove, per qualsiasi motivo, la comunicazione non

pervenga all’indirizzo di destinazione.

Art. 5 — Modalita di costituzione della short-list

Le domande di iscrizione alla Short-list saranno soggette a valutazione da parte della Commissione costituita
dal Presidente de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa e da almeno un altro socio.

La Commissione esaminera la completezza e correttezza della documentazione pervenuta, al fine di
determinare I'ammissibilita 0 meno della richiesta di iscrizione.

L’accertamento dei requisiti per I'iscrizione nell’area tematica di pertinenza della short-list sara effettuato
mediante valutazione della documentazione presentata.
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LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa potra richiedere integrazioni o eventuale ulteriore
documentazione che ritenga utile ai fini dell’accertamento.

La Commissione formera I'elenco dei formatori esperti ritenuti idonei, motivando le ragioni di quelli esclusi.
| candidati in possesso dei requisiti verranno inseriti in ordine alfabetico e per area di competenza nella short-
list, non essendo prevista la predisposizione di alcuna graduatoria di merito.

La short-list verra approvata dal Consiglio di Amministrazione e la struttura tecnica verifichera la disponibilita
dei professionisti in ordine di graduatoria e la relativa contrattualizzazione

Dell’avvenuta creazione della Short-list verra dato avviso mediante pubblicazione sul sito web de LA
FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa (www.lafactoria.it), con l'indicazione dei soggetti ammessi e non
ammessi.

Tale pubblicazione é sostitutiva di qualsivoglia comunicazione.

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa ha facolta di procedere alla formazione della short-list anche in
presenza di una sola istanza presentata o di una sola istanza risultata ammissibile.

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa si riserva di procedere periodicamente a effettuare verifiche,
anche a campione, al fine di accertare il permanere della sussistenza dei requisiti di iscrizione e I'attualita
delle dichiarazioni rese dal formatore esperto.

Art. 6 — Modalita di scelta dei professionisti

L'inserimento nella Short-list non comporta alcun diritto da parte del consulente a ottenere incarichi

professionali.

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa si avvarra dell’elenco per selezionare i formatori esperti che,

dall’esame del curriculum, presenteranno le competenze maggiormente rispondenti alle esigenze

progettuali e/o degli interventi da realizzare nell’ambito del progetto E.Co. ESPLORATORI CORAGGIOSI.

Gli incarichi saranno affidati a seguito di valutazione dell'esperienza professionale e delle competenze

maggiormente pertinenti e coerenti rispetto agli incarichi da affidare, giudicate sulla base dei curricula e delle

attivita pregresse gia maturate nel settore di riferimento. In ogni caso, nella valutazione del curriculum di

ciascun candidato verranno considerati almeno i seguenti criteri, i cui pesi potranno assumere valori

differenti a seconda dei casi specifici:

e Esperienza professionale maturata dal candidato nel profilo professionale richiesto, valutata sulla base
dei seguenti parametri:

- rapporti di lavoro a tempo indeterminato o rapporti di lavoro a tempo determinato o contratti di
collaborazione coordinata e continuativa o contratti di collaborazione a progetto o incarichi
professionali o anzianita di iscrizione all’albo (se obbligatoria per lo svolgimento dell’incarico);

- attivita specifica come libero professionista nel settore specifico della formazione formatori;

- formazione, valutata sulla base dei seguenti parametri:
= diploma di laurea trimestrale e votazione;
= diploma di laurea specialistica e votazione; diploma di laurea vecchio ordinamento e votazione;
= dottorato diricerca;
= master post lauream;
= corsi di specializzazione post lauream;
= corsi di aggiornamento e di specializzazione specifici, inerenti I'ecopsicologia applicata, con

particolare riferimento ai corsi riconosciuti dalla International Ecopsychology Society (IES).
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Altri criteri di valutazione potranno essere stabiliti per la selezione di professionisti, a discrezione della
commissione di valutazione individuata (interna o esterna). Il Committente si riserva, se lo ritiene opportuno,
la possibilita di svolgere colloqui conoscitivi preliminarmente alla selezione del candidato.

La short-list verra approvata dal Consiglio di Amministrazione e la struttura tecnica verifichera la disponibilita
dei professionisti in ordine di graduatoria e la relativa contrattualizzazione.

Di tutte le fasi procedurali sara data pubblicita sul sito internet de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa.
Nel rispetto del principio della rotazione LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa, nell’ambito di una stessa
area tematica e profilo, non affidera due incarichi consecutivi allo stesso professionista, salvo
completamento della rotazione degli incarichi per gli iscritti alla short-list in una data area tematica e profilo
e salvo possibili proroghe al professionista in seguito alla proroga dei progetti su cui e finanziato I'incarico.
LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di non procedere
ai conferimenti di incarico.

Qualora per determinate categorie di incarichi professionali nella short-list non siano presenti consulenti,
ovvero siano presenti in numero insufficiente, ovvero siano presenti consulenti ritenuti privi dei requisiti
necessari a garantire I'esecuzione delle prestazioni richieste, si procedera a ulteriore ricerca di competenze
idonee tramite la diffusione o pubblicazione di nuovi avvisi attraverso i mezzi ritenuti piu efficienti.

Resta ferma, altresi, la facolta de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa di procedere ad apposita
selezione tra soggetti non inseriti nella short-list, qualora, per la peculiarita dell’incarico, si renda opportuno
attingere a professionalita e competenze reperibili al di fuori dell’elenco di cui trattasi o qualora non vi siano
professionalita ivi iscritte, nella specifica categoria di interesse, ovvero non sia prevista quella particolare
area tematica e/o categoria di iscrizione. Saranno garantiti e rispettati i principi di pari opportunita.

Art.7 — Cause di esclusione

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa procedera al rigetto della domanda di iscrizione alla short-list nei
seguenti casi:

® mancato rispetto dei termini temporali previsti nell’avviso;

= assenza anche di uno solo dei requisiti di ammissione indicati;

= mancanza anche di uno solo dei documenti richiesti nel precedente articolo 4;

®= mancata sottoscrizione da parte degli interessati della domanda o della documentazione allegata;

= documento di identita scaduto o illeggibile.

Art.8 — Validita, variazione e aggiornamento della short-list

La Short-list sara operativa dalla data della relativa approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione
de LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa e avra una validita sino al 29.03.2027, salvo proroghe.

Potra essere soggetta ad aggiornamento periodico anche inferiore all’anno, ferma restando la facolta de LA
FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa, in presenza di particolari esigenze progettuali e/o organizzative, di
aggiornare la short-list con cadenze diverse da quella definita.

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa potra in ogni momento aggiornare I'area tematica di interesse
prevista, dandone comunicazione sul proprio sito istituzionale.

| consulenti iscritti avranno I'obbligo di comunicare ogni variazione intervenuta rispetto alle informazioni e
alle dichiarazioni gia rese a LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa in sede di domanda di iscrizione, entro
30 giorni dall’intervenuta modifica.
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¢ Istituto Comprensivo Statale

| professionisti gia iscritti vengono automaticamente inseriti negli aggiornamenti successivi.
Con la richiesta di iscrizione il formatore esperto espressamente accetta senza condizione o riserva alcuna,
tutte le prescrizioni contenute nel presente avviso.

Art. 9 — Cancellazione dalla Short-list

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa procedera alla cancellazione degli iscritti nella short-list, qualora

dovessero manifestarsi le seguenti condizioni:

= mancanza o falsa dichiarazione in merito alla sussistenza dei requisiti di iscrizione;

= grave e reiterata negligenza o malafede nell’esecuzione della prestazione professionale prevista nel
contratto;

= sospensione o esclusione dall’albo professionale di appartenenza o perdita dei requisiti per I'iscrizione;

= inadempimento di un contratto affidato;

= espressa richiesta da parte del formatore esperto.

Art. 10 — Tutela della privacy

LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa, ai sensi del Reg UE 2016/679 e ss.mm.ii., & titolare del trattamento
dei dati forniti per I'iscrizione alla short-list dei consulenti, tecnici ed esperti. Altresi, siimpegna ad assicurare
che tali dati siano utilizzati ai soli fini dell’iscrizione nell’elenco dei consulenti e che siano trattati con sistemi
elettronici e manuali, in modo da garantirne sicurezza e riservatezza e senza alcuna altra finalita rispetto a
quelle per cui sono state richieste. Con I'invio della domanda di ammissione, il consulente dovra esprimere,
pertanto, il proprio assenso al predetto trattamento.

Art. 11 - Pubblicizzazione e informazioni

Tutte le informazioni relative al presente avviso, la modulistica e gli allegati sono reperibili sul sito de LA
FACTORIA: www.lafactoria.it.

Per richieste di chiarimenti e/o informazioni: e-mail: info@lafactoria.it.

Art. 12 — Disposizioni transitorie e finali

Con il presente avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale e/o paraconcorsuale e non sono
previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altro.

La partecipazione alla selezione di evidenza pubblica obbliga i concorrenti all'accettazione delle disposizioni
del presente avviso.

Recapiti:
LA FACTORIA Impresa Sociale Cooperativa | Sede legale: Via ricovero 84, 09170 Oristano
Sito web: www.lafactoria.it

E-mail: info@lafactoria.it
PEC: lafactoria@pec.it
Tel.: 0783 73396

ccccccccccccc

Oristano, 01.04.2026 Giampaolo Meloni
02.04.2026 17:44:08 GMT+01:00
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